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I ntroduccioén

En su reunion preparatoria que antecedio a la VI Reunién Viceministerial de la CRM
redlizada en Cancin, México del 28 a 30 de mayo, e Grupo Regional de Consulta sobre
Migracion (GRCM) adopt6 la siguiente conclusion inicial:

“Felicitar ala Presidencia Pro-Témpore por su informe de actividadesy a la Secretaria
Técnica por su informe de actividades y financiero correspondientes al periodo octubre
2002 a mayo de 2003 *

A manera de continuacion de lo anterior, este informe abarca el periodo junio 2003-
diciembre 2003 y resume las actividades que la Secretaria Técnica ha redlizado para dar
seguimiento a las Conclusiones de la reunién preparatoria ddd GRCM en mayo 2003; tomar
accion respecto a los diversos mandatos que emanaron de la VIl Reuniéon de la CRM, y
colaborar con la Presidencia Pro-Témpore en la preparacion de esta reunion del GRCM, asi
como de taller que la precedi6 para considerar marcos generales para la repatriacion digna,
segura, y ordenada de migrantes regionales y extra-regionales; al igua que otras actividades de
la CRM. La Seccion | de este informe representa un resumen de los principales logros y
actividades de la Secretaria Técnica, en tanto la Seccién |1 se ocupa de los asuntos financieros.

l. Principales actividades y resultados de la Secretaria Técnica durante € periodo
junio 2003-diciembre 2003

Durante este periodo, la Secretaria Técnicarealizo las siguientes acciones:
A. En cumplimiento de mandatos especificos dela CRM o solicitudes del GRCM:
Creacion de un espacio dedicado alalegislacion de los paises miembrosy de unalistade

convenciones internacionales relacionadas con temas migratorios, con sus respectivas
fechas de ratificacion, en el sitio web privado delaCRM. (Ver también 1.D.3, abgjo.)

! Estosinformes son parte de |os registros histéricos disponibles en la Secretarfa Virtual (VIII CRM, mayo 2003).



Elaboracién de un calendario sobre eventos programados en otros foros y conferencias de
interés parala CRM. (D.4., abgjo.)
Preparacion de un calendario con las reuniones internas de la CRM con €l objeto de que
la Presidencia Pro-Témpore y los paises miembros puedan mejorar la planificacion de las
mismas. (D.4., abgjo.)
Revisién del Glosario dela CRM como sigue:
a) Reestructuracion del documento en dos ges. uno de procedimientos y otro
sobre terminologia.
b) Inclusion de los términos:. invitados especiaes; criterios para la membresia de
la CRM; recomendaciones; conclusiones; plan de trabgjo en contraste con € Plan
de Acciodn; trata de personas y tréfico ilicito de migrantes en concordancia con los
conceptos comprendidos en la Convencion de las Naciones Unidas contra la
Delincuencia Organizada Trasnacional y sus dos protocolos.
) Inclusién de un listado de terminologia en materia migratoria aplicable a la
CRM con base en larevision de las convenci ones internaciona es relevantes.
d) Inclusion de las siglas de organizaciones internacionales frecuentemente
mencionadas en los documentos de la Conferencia, con base en larevision de los
comunicados conjuntos.
Actualizacion de los Planes de Accidn (actual e historico) incorporando las decisiones
tomadasen laVIll CRM.
Confeccion de un informe de situacién del Plan de Accién, en coordinacién con la
Presidencia Pro-Témpore.

B. Provision de soporte técnico, financiero y logistico a la Presidencia Pro-Témpore
(México) en la planificacion, organizacion y realizacion del GRCM de Diciembre
2003, y del taller sobre Repatriacion de Migrantes Regionalespor Via Terrestre que
le precedio, entre otros en cuanto a:

Preparacion de las comunicaciones preliminares de seguimiento de la Presidencia
Pro-Témpore para | os paises miembros.

Fondos y contratacion de servicios de interpretacion y traduccion, asi como equipo de
sonido.

Preparacion de la agenda preliminar y anotada parael GRCM.

Elaboracion de las agendas propuestas, para las reuniones paralelas de las Redes de
Funcionarios de Enlace (Combate a Trafico y la Trata de Migrantes y Proteccién
Consular).

Publicacién de documentos bésicos e informacién administrativo/logistica relativos a
GRCM dediciembre 2003 y a Taler.

Preparacion de informacion para € informe escrito de la Presidencia Pro-Témpore
acerca de las actividades de la CRM.

C. Elaboracién de los siguientes documentos adicionales para é GRCM de diciembre
2003:

Informe financiero y operativo de la Secretaria Técnica de la Conferencia Regional
sobre Migracion (CRM) para el periodo junio 2003 — diciembre 2003.



Actualizacion de la informacion sobre firma y ratificacién de la Convencion de
Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional y sus
correspondientes Protocol os sobre Trafico de Migrantesy Trata de Personas.

Lista actualizada de los Puntos Focales de la CRM.

Versiones actualizadas de “CRM en Breve, qué es, qué hahecho” (Espafiol e Inglés).

D. Cambios/M odificaciones en la Secretaria Virtual (SV):
Cambios en la Secretaria Virtual privada:

1. Publicacion de los documentos de clausura de la VIII Reunion de la Conferencia
Regional sobre Migracion, incluyendo:
- Declaracion de los(as) Viceministros(as).
Conclusiones del GRCM.
Informe de la Red de Funcionarios de Enlace para el combate ala Trata de Personasy
Trafico llicito de Migrantes.
Informe de la Red de Funcionarios de Enlace de Proteccion Consular.
Plan de Trabajo Aprobado para la Red de Funcionarios de Enlace de Proteccién
Consular.
Declaracion de laRROCM ante los(as) Viceministros(as).
Lista de Participantes.
Ponencias 'y otros documentos e informes entregados por |os paises miembros.

2. Actualizacion de la seccion “Talleres y Seminarios’ con los documentos preliminares y
finales correspondientes alos siguientes talleres:
Taller sobre Gestion Migratoriay Cooperacion entre Estados.
Taller para d Disefio de una Propuesta de Plan de Accion Regiona para el Combate
al Tréafico llicito de Migrantes y la Trata de Personas.

3. Enlaseccion “Investigacion”, se actualizo con lo siguiente:

- Creacion de un espacio dedicado a las legidaciones y politicas migratorias de los
paises miembros.
Un listado de convenciones internacionales relativas a tema migratorio, con sus
respectivas ratificaciones.
Informacién sobre requerimientos de visas entregada por |os paises miembraos.
Informe del “Estado de la Gestion Migratoria en América Central: Una Investigacion
Aplicada’, asi como el documento “Estudio Binacional: Situacion Migratoria entre
Costa Ricay Nicaragua, Andlisis del impacto econémico y socia para ambos paises’.
Estadisticas migratorias enviadas por algunos paises miembros.
Informacion sobre visas de ingreso a Costa Rica asi como varios documentos
relacionados a temas migratorios recibidos de parte de la OIT.
Informacion sobre paises fuera de la regién de los que se dificulta obtener
documentos de vigje para efectuar € retorno de sus ciudadanos (migrantes extra-
regionaes), ademas de informacion estadistica sobre flujos de estos migrantes en la
region.



4. Actuaizacion delaseccion “Novedades' con:
Informacion sobre el estado de las contribuciones de los paises miembros para €
funcionamiento de la Secretaria Técnicade la CRM.
Documentos de trabajo para € Taller en El Salvador sobre la repatriacion de
migrantes regionales y extra-regionaes.
El Plan de Accion y € Plan de Accion Histérico actualizados.
El Glosario dela CRM revisado.
Un calendario propuesto paralas actividades de la CRM.
El Caendario de eventos futuros, asi como documentos de informacion que
complementan algunos de los eventos mencionados en € mismo, por gemplo, de la
Conferencia Sudamericana sobre Migraciones.
El texto de la propuesta de proyecto de Costa Rica: "Establecimiento de una base de
datos de las direcciones de migracion de la region sobre aertas, capturas e
impedimentos de entrada y salida por delitos relacionados con latrata de blancas y la
explotacion sexual de personas menores de edad", asi como el documento conceptual
y los comentarios que Canada, Nicaragua'y México han enviado sobre el documento
de proyecto.
La Carta de la Presidencia Pro-Témpore sobre actividades de seguimiento de la V1|
CRM (recibidapor la ST e 9/9/2003).
Comunicaciones enviadas por Ministras de Relaciones Exteriores a sefior Kofi
Annan, Secretario General de las Naciones Unidas, sobre la importancia del tema
"Mujer y Migracion”.
Un Link al sitio de la OIM sobre € taller “Workshop on Approaches to Data
Callection and Data Management”, en € cua se encuentran las presentaciones y
documentos correspondientes a este evento.
Un estudio de Programa Globa de VIH/SIDA del Banco Mundial, denominado
“VIH/SIDA en Centroamérica: La epidemiay prioridades para su prevencién”.
El boletin MIGRANT.NEWS, € cual es preparado por la organizacion Diciembre 18.
Un link a informacién sobre un programa conjunto entre la Fundacion Andrew W.
Méellony €l Instituto Tecnolgico de Massachusetts (MIT) denominado “The Mellon-
Mit Inter-University Program on Non-Governmental Organizations (NGO's) And
Forced Migration.”

5. Inclusion de los siguientes documentos en la seccién de la Presidencia Pro-Témpore:

La Carta de la Presidencia Pro-Témpore sobre actividades de seguimiento de la V1|
CRM (recibida por 1a ST €l 9/9/2003).

La carta convocatoria a Taller para la elaboracion de un marco de Programa para la
Repatriacion de Migrantes Regionales por Via Terrestre y la Reunién ded GRCM en
San Salvador, El Salvador.

Las Cartas de la Presidencia Pro-Témpore a los paises miembros relacionadas a la
organizacion y planificacion de las reuniones del GRCM y € Taller en El Salvador.

6. Laseccion “Contactos’ fue actualizada con la informacion proporcionada por los paises
durante laredizacién delaVIIl CRM en Cancln, México. También con informacion que
hemos recibido de varios paises miembros, como por g emplo, Canaday Estados Unidos.



7. Laseccion “Boletines’ fue actualizada con los mas recientes boletines preparados por la
Secretaria Técnica.

8. En la seccion “Alertas’ hemos incluido documentos enviados por Canada sobre nuevos
requerimientos de visas y documentacion para ingresar a dicho pais, asi como informes
sobre intercepcién de documentos fal sos.

9. La seccion “Proyectos’ fue actualizada incluyendo las fichas de los siguientes tres
proyectos:

Repatriacion y reinsercién social de los nifios y nifias de la calle afectados por €
tréfico de Migrantes.

Asistencia de emergencia a grupos de salvadorefios vulnerables en su retorno de los
Estados Unidos.

Albergue y asistencia a victimas de trata de personas en El Salvador.

10. En laseccion “Investigacion” se publico informacion sobre visas de ingreso a Costa Rica,
y sobre flujos de migrantes extraregionales enviada por Nicaragua, asi como otros
documentos relacionados a temas migratorios que nos envid 1aOIT.

11. En la seccion “Links’ se introdujeron mejoras en la organizacion de los enlaces y se
incluyeron los enlaces a:

- El sitio web del proyecto SIEMCA.
La nueva base de datos de CEPAL sobre estadisticas.
El nuevo sistema de informacién sobre cumbres y conferencias de las Naciones
Unidas.
El Consgjo de Europa.
El sitio web de Casa-Alianza.
Al sitio de la OIM sobre €l taller “Workshop on Approaches to Data Collection and
Data Management”, en e cua se encuentran las presentaciones y documentos
correspondientes a este evento.
La Conferencia de Bali sobre Trafico y Trata de personas y Crimen Transnacional
Relacionado.
Al portal Diciembre 18, entre otros.

12. Se publicaron los informes escritos acerca de las actividades en €l combate a la trata de
personas y €l tréfico ilicito de migrantes de Belice, Costa Rica, EUA, El Savador,
Panama, y la Republica Dominicana.

13. En la pagina principal hemos incluido un recuadro que informa a los usuarios de modo
interactivo sobre los cambios recientes mas importantes en cada seccién de la pagina
web, asi como un contador de visitas al sitio.

Cambios/Adiciones en la pagina web publica:

1. En la seccion “Links’ se introdujeron mejoras en la organizacion de los enlaces y se
incluyeron enlaces:
- Al sitio web del proyecto SIEMCA.
A lanueva base de datos de CEPAL sobre estadisticas.
Al nuevo sistema de informacion sobre cumbres y conferencias de las Naciones
Unidas.
Al Concejo de Europa.



A la Conferencia de Bali sobre Tr&fico y Trata de personas y Crimen Transnacional
Relacionado, entre otros.

2. Enlaseccién “Novedades': el calendario de eventos futuros relacionados a temas sobre
migracién, asi como agunas presentaciones de paises miembros durante la VIII CRM y
otros documentos.

3. Enlaseccion “Descripcion”: laversion actualizada del documento “La CRM en breve: 1o
gue es, lo que hahecho”.

4. Enlaseccion “Reuniones’: la Declaracion de los(as) Viceministros(as) al finalizar la V|
Reunién de la CRM.

5. En la seccion “Investigacion”: nueva informacion sobre visas para entrar a Costa Rica,
asi como la Matriz comparativa de legislacion de los paises miembros sobre tréfico ilicito
y trata de personas y otros documentos importantes. También se publicd € informe
“Estado de la Gestion Migratoria en América Central: Una Investigacion Aplicada’, asi
como € documento “Estudio Binacional: Situacién Migratoria entre Costa Rica y
Nicaragua, Andlisis del impacto econémico y social para ambos paises’.

6. Enlapéaginaprincipal: un recuadro que informa alos usuarios de modo interactivo sobre
los cambios recientes méas importantes en cada seccién de la pagina web, asi como un
contador devisitas al sitio.

E. Conferencia Hemisférica sobre Migracion Internacional: Derechos Humanos y
Trata de Personasen las Américas, 20 al 22 de Noviembre en Santiago, Chile.

Preparacion y revision de un informe final de la Conferencia, en coordinacion con la
OIM y CEPAL/CELADE.

1. Asuntos financier os

Rendicion de cuentaspara € primer afio regular de operaciones (1 junio 2002 — 31 mayo
2003)

El siguiente es un informe financiero que prepar6 la OIM en coordinacion con la
Secretaria Técnica, para € primer afio completo de operacion (1 junio 2002 — 31 mayo 2003),
con base en las contribuciones de los paises miembros y en los gastos realizados con motivo de
laVIIl CRM en Cancuin.



Secretaria Técnica dela Conferencia Regional sobre Migracion
Informe Financier o Provisional
(Primer Afio de Operaciones)
para € periodo junio 2002 — mayo 2003

TB1-800 usD
CONTRIBUCIONES
Belice 5.000
Canada 68.000
* CostaRica (%5.000 contribucién pendiente) 0
EE.UU 141.368
El Salvador 5.000
Guatemala 5.000
* Honduras (%5.000 contribucion pendiente) 0
México 33.458
Nicaragua 5.000
Panama (%5.000 contribucion pendiente) 0
ReplblicaDominicana  ($5.000 contribucion pendiente) 0
Total decontribuciones 262.826
AHORRO DEL ANO ANTERIOR
Saldo delaFase Inicial (que finalizé en mayo 2002) Fondo de reserva 51.122
Total derecursos 313.948
GASTO Presupuesto
Gastos de oficinay persond 173.779 167.638
Soporte para seminariosy
Reuniones (interpretaci 6n, equipo, €etc) 40.000 43.579
Equipo y acceso ainternet 31.295 15.848
Estudios e investigacion 10.000 0
Documentos y traduccién 4.000 7.245
Vigesy vidticos 13.650 21.363
Consultorias sobre temas especificos 10.000 0
Total 282.724 255.673

* Cuatro gobiernos de paises miembros ain no han aportado sus contribuciones
(Costa Rica, Honduras, Panama y Republica Dominicana), lo que representa un
total de US$20.000 pendientes de pago.

Al cierre del gjercicio financiero de este periodo se registra un saldo favorable de US$ 7.153.



Establecimiento de un Fondo de Reserva

Como se mencion6 en € informe de la Secretaria Técnica presentado al GRCM de

octubre 2002, d final delafaseinicia de operaciones, del 1° de setiembre de 2001 al 31 de mayo
de 2002, se obtuvo un saldo afavor de $51.123 como consecuencia de;

>

Con la asistencia de la OIM, la ST monitored con regularidad su posicion financiera 'y
gercitd una estricta austeridad financiera, limitando la compra de equipos y realizando
estrictamente |0s gastos necesarios,

A excepcién del Coordinador, los funcionarios de la ST se integraron con posterioridad a
establecimiento de la unidad, lo cua se tradujo en economias en materia de salarios;

La asistencia técnica y apoyo que prestd la OIM (Oficina Regional en San José) produjo
economias adicionales durante el periodo inicial; y

L as contribuciones voluntarias superaron ligeramente el monto requerido para respaldar
lafaseinicia de operaciones.

Posteriormente, los Viceministros reunidos en la VIl CRM en Cancuin acordaron:

“ Aprobar el establecimiento de un Fondo de Reserva para apoyar las actividades de la
CRM propuestas por los Viceministros, con base en e saldo disponible reportado por la
Secretaria Técnica al finalizar la fase inicial de sus operaciones. Los gastos de este
Fondo seran autorizados por el Grupo Regional de Consulta sobre Migracion, ya sea en
sus reuniones regulares o a través de la Secretaria Virtual. El fondo de reserva podria
destinarse, entre otras actividades, a las siguientes:

a) Financiar las actividades prioritarias identificadas en el Plan de Accion que se
encuentren pendientes, en cuyo caso, la Presidencia Pro-Témpore determinard, en
consulta con los paises cuales podrian ser.

b) Atender las necesidades que identifique la Secretaria Técnica para garantizar su
adecuado funcionamiento.”

En sintesis, los saldos resultantes del primer afio regular de operaciones y de la fase

inicial (US$7.153 y US$51.122, respectivamente) confluyen en un fondo de reserva que
totaliza actualmente US$ 58.275.

Presupuesto y Contribuciones para el periodo 1° de junio 2003 — 31 de diciembr e 2004

En Cancun, los Viceministros acordaron:

“ Aprobar € presupuesto de la Secretaria Técnica para €l periodo de 1 de junio de 2003
al 31 de diciembre de 2004, € cual ha sido programado para 19 meses a fin de adecuar
el presupuesto al afio calendario, con base en lo acordado en la VIl CRM.”

Dicho presupuesto, tal y como fuera aprobado, se adjuntaen el Anexo 1.



El siguiente es un cuadro que indica las contribuciones de paises miembros recibidas hasta ahora:

Escala de contribuciones para el periodo 1 dejunio 2003 — 31 de diciembr e 2004 (19 meses)

(Aprobado por losViceministrosen laVIlII CRM)

Pais Contribucién en Fecha de recepcion

dolaresde Estados
Unidos

Belice $7.923
Canada $107.478
CostaRica $7.923
El Salvador $7.923

Estados Unidos $223.818  $141.400 (11/06/03)
Guatemala $7.923
Honduras $7.923

Mexico $52.955 (23/(5)552/%1533 5(?NM)
Nicaragua $7.923
Panama $7.923
RepUiblica Dominicana $7.923
TOTAL $447.637

L os paises miembros pueden efectuar € pago de las contribuciones sefialadas ala OIM mediante
las siguientes alternativas:

>

Por transferencia bancaria:

BANCO DE COSTA RICA

Avenida 2-Central, Calles 4-6

San Josg, Costa Rica

Codigo SWIFT: BCRICRSJ

Crédito a cuenta No. 176613-9

A favor de la Organizacion Internacional paralas Migraciones

Por cheque:

El cheque debe ser girado por un banco internacional a nombre de la
Organizacion Internaciona para las Migraciones y puede ser enviado via DHL.
Ladireccion fisica para hacer  envio eslasiguiente:



Organizacion Internacional paralas Migraciones
150 metros oeste de la Rotonda de |a Bandera,
Ofiplaza del Este, Edificio B, segundo piso

San José, Costa Rica

Apartado 122-2050

Tel: +506 224 1152

Fax: +506 253 6182

> A través dela Sede dela OIM en Ginebra:
Las transferencias también pueden ser hechas a través de la Sede de la OIM en
Ginebra, como es |la préctica de algunos paises miembros.

Estructura del Personal

De acuerdo con los Términos de Referencia de la OIM que los Viceministros consideraron
durante sus deliberaciones en laVI CRM (San José, Costa Rica), la estructura que se aprob6 para
la Secretaria Técnica consiste en un equipo de trabajo de cuatro personas:

> Coordinador

> Consultor Técnico (profesional con experiencia en migracion, a medio tiempo)
> Especialista en Tecnologia de Informacién

> Asistente Administrativa/Secretaria

Con la asistencia administrativa de la OIM, las posiciones del Coordinador, asi como las del
Especialista en Tecnologia de Informacion y de la Asistente Administrativa/Secretaria bilingtie
local atiempo completo, se regularizaron en concordancia con los procedimientos de recursos
humanos de la OIM. El puesto del Consultor Técnico de medio tiempo continlia vacante, pues
no se cuentan con fondos seguros que estén disponibles para proceder con e correspondiente
reclutamiento y contratacion. En este sentido, hay dos factores a considerar: primero, algunas
contribuciones de los paises miembros se recibieron muy hacia €l final o después del primer afio
regular de operacion de la ST, y segundo, aln quedan pendientes de pago contribuciones de
varios paises miembros.



Anexo 1

Presupuesto aprobado para la Secretaria Técnicadela
Conferencia Regional sobre Migracion (CRM)
1 dejunio 2003 — 31 diciembre 2004



Secretaria Técnica dela CRM

Presupuesto Aprobado y Escala de Contribuciones

1 dejunio 2003 — 31 diciembre 2004 (19 meses)

Expresadoen US$

US$
Per sonal
Coordinador de la Unidad 124.830
Especidistaen Tl 72.818
Asistente Administrativa 36.409
Consultor Técnico 41.610
Subtotal 275.666
Gastos de Oficina
Alquiler de oficina 16.527
Teléfono 4.335
Fax 2.168
Correo 1.446
Suministros de oficina 4.335
Transporte interno ( taxis, gasolina, etc.) 1.446
Muebles de oficinay equipos 3.000
Miscelaneo (agua, €lectricidad, Internet, etc.) 2.890
Seguro general 722
Comisién bancaria 358
Subtotal 37.225
Costos de Operacion
Soporte Administrativo * 39.583
Soporte para seminarios y reuniones (interpretacion,
equipo, etc.) 57.581
Equipo y acceso a Internet 34.550
Estudios e investigacion 10.000
Documentos y traducciones 1.000
Vigesy vidticos 21.613
Consultorias en temas especificos 10.000
Subtotal 174.329
Gran subtotal 487.220
Contribucién de OIM en soporte
admini strativo/operativo* -39.583
Gran Total 447.637




Escalay Monto de Contribuciones por Parte de los Paises Miembros

Con base en € presupuesto antes mencionado, las contribuciones de |os paises miembros para
financiar las actividades de la Secretaria Técnica, seindican en lasiguiente tabla. Laescalade
porcentgjes fue acordada por los Viceministros durante laVI CRM.

Pais Porcentaje Contribucién en
doélares de

Estados Unidos
Belice 1.77% $7.923
Canada 24.02% $107.478
Costa Rica 1.77% $7.923
El Salvador 1.77% $7.923
Estados Unidos 50.00% $223.818
Guatemala 1.77% $7.923
Honduras 1L.77% $7.923
México 11.83% $52.955
Nicaragua 1L.77% $7.923
Panama 1.77% $7.923
ReplblicaDominicana | 1.77% $7.923
TOTAL 100.00% $447.637




